
2025年韶关市江西商会高质量发展活动大组（办事处）评分表

先进大组（办事处）评比方案，评比截止日期为每年11月30日（12月份的数据则放到下一年度进行评比）

序号 分数 类别 评分标准/组别 二组 五组 三组
曲江  
办事处

四组
仁化  
办事处

一组

排名 1 1 2 3 4 5 6

集体总分 69 69 64 56 50 38 28 

1 30
大组活
动 2次

根据活动开展次数评分，要求上半年至少开展活
动一次，下半年至少开展活动一次，且参加人数
达到本组总人数50%（含）以上，上半年及下半
年分别得10分，达到70%以上再加5分。

25 20 20 20 20 30 20

2 20
走访会
员

每年走访一次，走访率=实际走访会员企业数
量/本组会员企业总数*100%，走访率50%
（含）以上得10分，走访率70%（含）以上

得15分，走访率100%得20分。

15 15 15 20 10 20 15

3 30
以商养
会

根据各组（办事处）营业额，
每1万元加1分，累计加分

9 2 1 2 2 1

4

上不
封顶 发展会

员

发展新会员每新增1人得2分 8 16 8 10 12 4 2

退会每人减2分 -8 -12 -2 -6 -10 -16 -8

5

职务
晋升

晋升理事+4   晋升常务理事+6   晋升副会长+8   20 32 22 10 16 4 2

职务
下调

副会长： 调为会员：-8  调为理事：-4  调为常务理事： -2
常务理事： 调为会员：-6  调为理事：-2     
理事： 调为会员：-4

-4 -4 -4

数据起止日期为：2025年1月1日至2025年11月30日


